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VISION

Hur far vi ett bra liv for boende, besokare
och foretagare i Storfors kommun?

Hur tar vi tillvara och utvecklar hela v
geografiska omrade?

oss att besvara. Visionen beskriver

Det ir fragor som Vision 2030 vill‘a
s

o

verklighet och utmaningar, men ska ocksa
vara vir ledstjarna in i framtiden.

Vision 2030 ska hjilpa oss att utveckla
var kommun att bli annu battre for oss
som medborgare, for alla som verkar hir
och for vara besokare.

Faststilld av Storfors kommunfullmaktige. Tryck: Linderoths Tryckeri AB april 2018.
Mlustrationer: Sirpa Tanskanen. Layout: Eva Wiklund, Storfors kommun.
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VARDEGRUND

Gemenskap

I en mindre kommun som Storfors ar
det viktigt att verka tillsammans for art
bli starkare. Att verka tillsammans dr
enklare nar man kinner gemenskap.
Det innebir att gemenskap okar det
lokala engagemanget.

Det hir betyder att:

® Vi ska stimulera till engagemang sa
att vi kan verka tillsammans for att bli
starkare.

® Vi ir intresserade av omgivningen
och har en positiv instillning till de
minniskor vi moter.

® Tack vare ett stort engagemang
bland kommunanstillda erbjuds en god
service och ett bemotande utover det
forviantade.
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Trygghet

Storfors dr en lugn och harmonisk plats.
Att det dr en mindre kommun dir
mdénniskor kinner varandra, bor nira
och litar pi varandra gor platsen trygg.
Man kanner tillit till andya, lyssnar till
varandya och gor girna saker tillsam-
mans.

Det hir betyder att:

® Beslut som leder till 6kad trygghet
prioriteras.

® Delaktighet skapas genom att lyssna
pa dem som ir berérda av beslut som
paverkar tryggheten.

® Vi tar del av varandras kunskaper och
tar ett gemensamt ansvar for att behalla
och 6ka tryggheten.

' Viérdegrundens fyra olika omraden beskriver hur vi alla i Storfors kommun kan tinka och agera for att géra

var plats &nnu mer trygg och trivsam. Den visar hur vi som invanare, niringsidkare, anstéllda, féreningsaktiva

B och kommunanstillda med flera kan lyfta Storfors med hjélp av stolthet och engagemang.
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Stoltilet

En liten kommun behover ibland hivda
sig gentemot omvarlden. Hur bilden av
Storfors formedlas har stor betydelse for
att andra ska uppticka platsen. Att visa
stolthet over Storfors dr viktigt i alla
ligen. Att alla vi som bor och verkar i
Storfors uttrycker stolthet kan vara avgo-
rande for att Storfors ska vara en attraktiv

plats i framtiden.

Det hir betyder att:

® Vi lyfter fram goda exempel som visar
hur det ir att leva, bo, verka, jobba och
turista i Storfors. Detta for att oka stolt-
heten 6ver kommunen.

® Bchovet av motesplatser och aktivite-
ter prioriteras for att 6ka kreativitet och
engagemang,.

® Vi ser mojligheter i stillet for hinder
och vagar ta oss an utmaningar.
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Narhet

Storfors ar néra. Det dr néra till naturen,
vinner och beslutsfattare. Det dr ocksa
nara till andra platser och blir dérfor
tillgingligt.

Tillganglighet ligger grunden for bra

service och kommunikation.

Det hir betyder att:

® Beslut som leder till att narheten
mellan ménniskor 6kar ska prioriteras.
® Vi erbjuder tjinster och service

som 4r tillgingliga for alla medborgare.
® Vi ir [dtta ate f3 kontakt med, vi
lyssnar, ar hjilpsamma, svarar snabbt
och ir tydliga i vir kommunikation.

® Vi moter alla med respeke och
anpassar oss efter varje unik situation.
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Storfors ar den vilkomnande och trygga kommunen med nirhet till
mycket. Vi som bor, lever och verkar hir bidrar till att samhallet ar
tryggt for alla. Vi bryr oss om varandra, har respeke for olikheter,
lyssnar till och 4r 4rliga och vinliga mot varandra. Vi ar stolta 6ver att
bo i Storfors dir det r bra att vixa upp och bo under hela livet.

Sjonira boende, ren luft och ett lugn som skapar trygghet och trivsel
lockar till inflyttning. Viktiga faktorer r 4ven Sveriges bista skolor,
det aktiva kultur- och idrottslivet, de manga métesplatserna som

skapar grogrund for gemenskap, de goda kommunikationerna och

det utbyggda fibernitet.

Tack vare det positiva niringslivsklimatet kinner manga lokala fore-
tag att det finns goda mojligheter till utveckling. Alle fler viljer ocksa
Storfors for att starta nya foretag.

Turismen har 6kat och minga besokare dterkommer - ar efter ar.
En del av dem viljer ocksa att stanna kvar for gott - inte minst pa
grund av den vinlighet och omtanke de méts av.
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Att bo i Storfors

2030 finns det ett brett utbud av hus och ligenheter i sjonira ligen.
Sambhillet ar vilskott och hir dr det late ate hitta prisvirt boende.
Minga viljer att bo hir for att fi tryggheten och nirheten till naturen.
De ildre flyttar in i seniorboenden och det finns manga barnfamiljer
som vill képa deras villor.

Storfors har fortfarande Sveriges bista skolor - bade i titorten och
i Kyrksten dir den nya skolan har fatt annu fler familjer att flytta in
i samhaillet.

Engagemang ir ndgot som det finns gott om i hela kommunen.
Ett livligt kultur- och idrottsliv lockar ménniskor i alla aldrar. I de
mindre samhillena Lungsund och Bjurtjirn erbjuder hembygdsféren-

ingar, byalag och kyrkor viktiga métesplatser.
Med hjilp av goda kommunikationer 4r det enkelt att delta i aktivite-
ter pa olika stallen.

Dialogen med kommunens tjinstemin och styrande politiker upplevs
som bade nira och enkel - inte minst tack vare alla de digitala och

interaktiva hjdlpmedel som anvinds. Detta skapar engagemang!
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Verka & jobba i Storfors

2030 viljer allt fler att starta sitt foretag just i Storfors tack vare det
goda niringslivsklimatet och det positiva samarbetsklimat som finns
mellan bade smé och storre foretag. I Storfors hjilps man at och det
ryktet har spridit sig vida omkring. Hir 4r det inte sirskilt byrakra-
tiskt, utan nira till beslutsfattare och latt att fa personliga kontakeer.

Tillgangen till bra infrastruktur med fibernit, lokaler och tomtmark
ar viktiga faktorer for den etablering som sker. Laget lings riksvig 26,
de goda kommunikationerna och nirheten till sma och storre stader
ar ofta avgorande. Minga foretagare viljer ocksa att bositta sig hir.

I Storfors ir ryggdunkar vanligt forekommande nir det gir bra for
vara foretag. De som bor i Storfors visar sin stolthet 6ver kommunen
och niringslivet i minga olika sammanhang.

Skolan, forskolan och dldreomsorgen 4r moderna och populira arbets-
platser dér personalen alltid har eleven och kunden i fokus.
Hir 4r personalomsittningen mycket lag och trivselfaktorn hog.

De invanare som inte har sitt arbete pa orten pendlar enkelt till nira-
liggande stider och manga kan, tack vare digitaliseringen, ocksa jobba
hemifrin helt eller delvis.

Framtidens Storfors 2030
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Besoka & lingta till Storfors

Den frimsta anledningen till att besokarna si girna viljer Storfors ar
nirheten till sjéar och vattenleder.

Tack vare samarbete mellan olika entreprenérer och utbyggda vand-
ringsleder finns det gott om aktiviteter for bade stora och sma.

Omradet kring Bjurbickens slussar har utvecklats stort som turistmal.

Det finns flera mysiga stillen att bo pa och for den som vill vandra
eller paddla kan flera dagar spenderas ute pa tur. Restauranger och
boendeanliggningar har vuxit fram i takt med att besoksantalet har
okat. Flera entreprenorer har utokat sina verksamheter med boende,
uthyrning och mat och det finns ménga fina stillplatser f6r husbilar.

I Storfors 4r det latt att kidnna historiens vingslag. Bade ute i naturen,
dir dldre limningar och digital guidning finns pa flera stillen, och i
vilbevarade byggnader som exempelvis Spruthuset.

Det varma vilkomnandet, hjilpsamheten och vinligheten ar nigot
som lever kvar linge hos besokaren - och far honom eller henne att
lingta tillbaka. Allt fler aterkommer ar efter ar.

Framtidens

Storfors 2030

\_—
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VARUMARKET

Vad ir egentligen ett varumirke? Enkelt kan man siga att det 4r en
upplevelse av exempelvis en plats, ett foretag, ett foremal eller en
foreteelse. Ett platsvarumirke ar den upplevelse av var plats som vi
vill férmedla till andra och den kinsla de tar med sig hem.

Ett varumirke maste alltid "hélla vad det lovar”. En falske positiv bild,
som gor besokaren besviken, ir virre 4n ingen bild alls.

Ett varumirke handlar mest om vilka kinslor det vacker. Vilka inre
bilder far besokaren nir hen tianker pa Storfors? Vilka rykten har hen
hort och vad dr kinslan som foljer med hem?

Vi hoppas att nirhet, trygghet, gemenskap ar nigra av de ord som
snurrar i huvudet. Kanske minns besokaren ocksa den dir genuina
stoltheten 6ver platsen som manga Storforsbor visat i biade ord och

handling.

VARUMARKET
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Stolthet starker varumarket

Brukar du beritta f6r andra om nagot du ir stolt 6ver i Storfors?
Det kan vara en av alla de viktiga saker som formar framtidens Stor-
fors till en ort dir manga vill bo och arbeta, en ort man vill besoka
och komma tillbaka till.

De minniskor som idag bor och verkar hir dr mycket viktiga for hur
varumirket Storfors ska uppfattas 2030.

Att skryta och lyfta fram det som ar bra skapar en positiv kinsla i hela
kommunen. Samtidigt maste vi hjilpas at att forandra saker som dnnu
inte 4r lika positiva.

Tillsammans kan vi f det att hinda!

Att hilla titorterna rena och snygga, att gora det lilla extra for nigon
annan eller att siga hej med virme till en frimling ger en attraktiv
bild av var plats. Att engagera sig ideellt i nigon forening ger kraft och
energi till hela samhillet.

Var med och skapa Storfors framtid!
Du ir varmt vilkommen med pa resan.
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STORTRIVS i STORFORS

Storfors kommun
l % Box 1001, 688 29 Storfors
‘- w - Besoksadress: Djupadalsgatan 20

3 Tel 0550-651 00
storfors.kommun@storfors.se




