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SFS 2013:801

6 8 Varje kommun ska ha folkbibliotek. Folkbiblioteken ska vara tillgangliga for alla och
anpassade efter anvandarnas behov.

10 § Enligt 2 kap. 36 § i skollagen (2010:800) ska eleverna i grundskolan, grundsérskolan,
specialskolan, sameskolan, gymnasieskolan och gymnasiesarskolan ha tillgang till
skolbibliotek.




Bakgrund

Till grund fér denna biblioteksplan ligger § 17 i géllande bibliotekslag (2013:801) fran 1
januari 2014. Enligt denna lag ska varje kommun anta planer for sin biblioteksverksamhet. |
de kommunala biblioteksplanerna ska aven mal och riktlinjer for skolbiblioteken finnas med.

Syfte

Biblioteksplanen ska vara ett politiskt styrdokument som tydliggér verksamhetens
grundlaggande uppdrag och som faststaller utvecklingsomraden och mal. Syftet ar att
tydliggora den strategi som ska styra biblioteksutvecklingen i Storfors kommun under
planperioden 2015-2018.

Styrdokument
o Bibliotekslagen, med speciell tyngd pa foljande paragrafer:

8 2 och 8 6: En av bibliotekens grundpelare &r att verka for det demokratiska samhallets
utveckling genom att bidra till kunskapsformedling och fri asiktsbildning.

§ 7: Folkbiblioteken ska sarskilt framja lasning och tillgang till litteratur. Folkbibliotekets
uppgift ar ocksa att 6ka kunskapen om hur informationsteknik kan anvandas for
kunskapsinhdmtning, larande och delaktighet i kulturlivet.
8 4, § 5 och § 8: Biblioteken ska dgna sarskild uppmarksamhet at personer med
funktionsnedsattning, at de nationella minoriteterna, at personer med annat modersmal &n
svenska och barn och ungdomar

e Kommunens 6vergripande mal

e Vérmlands kulturplan 2013-2016

e Unescos folkbiblioteksmanifest

e Skollagen 2010:800 2 kap. 36 § gallande skolbibliotek

e Unescos skolbiblioteksmanifest




Vardegrund for biblioteksverksamheten i Storfors

o Vi vill sédtta anvandaren i centrum och bem@ta varje anvandare med
kompetens, servicekansla och respekt.

Vi vill vara 6ppna foér nya tankar, idéer och arbetssatt for att dven fortsattningsvis
vara en viktig del av det samhélle vi befinner oss i.

e Vi vill vdrna demokratiska varden.




Kommunoversikt

Storfors kommun har i nuldget ca 4 100 invanare. Ut6ver tatorten finns flera smaorter som
tillhor kommunen, sa som Bjurtjarn, Kyrksten, Lungsund, Lundsberg och Tabacken. Sveriges
kommuner brukar vanligtvis kategoriseras utifran en kommungruppsindelning som Sveriges
Kommuner och Landsting (SKL) rekommenderar. Namnda indelning Kklassificerar Sveriges
kommuner i tio olika grupper efter vissa strukturella egenskaper, som bland annat
befolkningsstorlek, pendlingsménster och naringslivsstruktur. Storfors tillhér kategorin
’pendlingskommuner”, det vill sdga kommuner dar mer an 40 procent av nattbefolkningen
pendlar till en annan kommun. Ett annat utméarkande drag for Storfors &r invanarnas
utbildningsniva som ligger under medel jamfort med 6vriga landet.

Kommunen har ocksa de senaste aren tagit emot manga barn och vuxna med utlandsk
hérkomst, som i hdg grad anvénder sig av bibliotekets utbud och service.

Biblioteksverksamheten

| kommunen finns ett huvudbibliotek och ett skolbibliotek. De tva biblioteken bemannas i
nuldget av tre anstallda med ett sammantaget arsverke av 2,5 tjanster, varav det till
skolbiblioteket avsétts 0,4 tjanster fran den befintliga ramen.

Huvudbibliotek

Huvudbiblioteket ligger centralt belaget i Kulturhuset och &r i nuldget 6ppet mandag till
fredag, 30 timmar/vecka. Biblioteksverksamheten viljer att ha en bred malgrupp och riktar sig
darfor till hela samhallet och alla aldersgrupper. Férutom traditionell biblioteksservice
tillhandahaller aven biblioteket skrivare, scanner, wifi och fyra publika datorer. Biblioteket ar
en neutral och 6ppen maétesplats for invanarna i kommunen.

Kommunen har fem férskolor: Lilldsen, Hagen, Viken, Angslyckan och Anglagérd. Tva av
forskolorna ligger utanfor centralorten. Det &r en prioriterad arbetsuppgift pa huvudbiblioteket
att ge service till alla férskolorna.

Skolbibliotek

Skolbiblioteket finns i fina lokaler pa Vargbroskolan, en modern och energieffektiv byggnad
som stod klar 2008. Skolbiblioteket ska tillhandahalla biblioteksservice till kommunens alla
elever: Vargbroskolans sarskola och ar 4-9, Kroppaskolans forskoleklass till ar 3 och
Bjurtjarnsskolans forskoleklass till ar 6, varav Bjurtjarns skola ligger utanfor centralorten.




Vargbroskolan i Storfors

Bibliotek Varmland

2003 startades ett projekt vid namn Bibliotek Varmland. Med i projektet var lanets samtliga
kommun- och sjukhusbibliotek, universitetsbiblioteket och Mediecenter. Projektets
overgripande mal var 6kad kvalitet pa biblioteksservicen i Varmland genom att skapa ett
samarbete med gemensamma varderingar och samordning av kompetens och resurser for
anvéandarnas basta. Genom denna 6kade samverkan skulle ett storre utbud av boktitlar,
tillgang till fler databaser och 6kad tillgang till specialkompetens kunna tillhandahallas.
Projektet har under dren utvecklats och véxt till att a&ven innefatta gemensamt
bibliotekssystem, gemensam webb, kommunéverskridande arbetsgrupper, flytande bestand
(bockerna &gs av alla biblioteken tillsammans) och fortsatt cirkulation av bocker mellan
biblioteken utifran Iantagarnas behov. Sedan nagra ar tillbaka har projektet dvergatt till att bli
permanent och 2012 fick Bibliotek Varmland pris som Arets bibliotek. For l&ntagarna innebar
samarbetet att ett lanekort galler i hela Varmland och att bocker kan lanas och aterlamnas pa
vilket varml&ndskt bibliotek som helst.

Under 2014 gick Storfors bibliotek till fullo med i samarbetet, tatt foljt av de tre sista
biblioteken; Hagfors, Sunne och Kristinehamn. Vid intradet i Bibliotek Varmland avslutades
samtidigt det tidigare samarbetet med biblioteken i Karlskoga och Degerfors. Bibliotek
Varmland bestar av 16 kommunbibliotek och till viss del universitetsbiblioteket och
sjukhusbiblioteket.

For mindre biblioteksverksamheter betyder ett vél utvecklat samarbete oerhort mycket, da det
innebdr tillgang till expertis och erfarenheter som &r svara att ta fram sjalva. Intradet innebar
darfor ett lyft for bade lantagare och personal i Storfors. Vi ser nu fram emot att vara en aktiv
deltagare i en fortsatt spannande utveckling av biblioteksverksamheten i Varmland.




" www.bibliotekvarmland.se

Storfors bibliotek ingar ocksa i vart lands nationella samarbete, dar bibliotekens bestand
synliggors i samkatalogen Libris, http:/libris.kb.se/. Samarbetet innebar att bocker lanas fritt
fran varandra genom sa kallade fjarrlan. Bibliotek VVarmland, och darmed Storfors bibliotek,
ingar i ett pagaende projekt vars syfte ar att gora Libris mer anpassat till folkbiblioteken.

| géllande bibliotekslag, 88 11 och 14, finns inskrivet att alla bibliotek i landet ska samverka
med varandra.

Ansvar och finansiering

Kommunstyrelsen ansvarar for all biblioteksverksamhet i Storfors. Huvudbiblioteket
finansieras av Kultur och Fritid och skolbiblioteket finansieras av grundskolan.



http://libris.kb.se/

Nulagesbeskrivning

Under 2013 jobbade personalen hart med att synliggora och 6ka intresset for
biblioteksverksamheten i samhéllet och for att 6ka utlanen. Stort fokus lades pa nytankande,
utatriktat arbete, samarbete, kommunikation och marknadsfdring. Resultatet blev att utlanen
Okade med 22 % och besoken med 25 %.

Nytankande

Vi deltar garna i verksamheter och idégrupper som traditionellt sett inte hor till
biblioteksverksamhet och vi lagger stor vikt vid att halla oss uppdaterade om vad andra
bibliotek i landet hittar pa.

Utatriktat arbete

For att utveckla var verksamhet soker vi hela tiden nya samarbetspartners och vi har stort
intresse av att knyta nya kontakter. Vi har en tydligt uttalad malsattning att locka fler invanare
till biblioteksrummet och vart biblioteks webbsidor. Darfor stéller vi oss hela tiden fragan vad
vi kan gora for att fa annu fler lantagare och biblioteksanvandare?

Samarbete

Vi ser 0ss som en del i ett stérre sammanhang, dér vi kan ge battre service om vi samarbetar
med andra. Vi manar bade om direkt service (vi moter lantagaren) och indirekt service (Vi
moter en representant till lantagaren t.ex. en pedagog).

Kommunikation

Vi ser kommunikation som mycket viktigt och anvander darfér manga olika kanaler:
personliga moten, facebook, webben, mejl, brev, affischering, annonser och artiklar. Vi har en
kommunikationsplan som vi uppdaterar regelbundet och vi har ocksa ett policydokument for
var facebooksida.

Marknadsforing

Genom vara olika kommunikationskanaler formedlar vi regelbundet till kommuninvanarna
vad biblioteket kan erbjuda, bade arrangemang och tjanster. Vi lagger stor vikt vid att beratta
om var verksamhet for att pa sa satt skapa en god kontakt med det samhaélle vi verkar i.




Vision

Var ambition &r att alla i Storfors kommun ska kanna att biblioteket &r till for dem. Genom att
erbjuda en bred service och ett brett utbud vill vi géra verksamheten intressant och viktig for
alla.

Var ambition &r att lagga extra fokus pa barn och unga for att ge alla barn lasinspiration och
kulturgladje och vi vill att biblioteksverksamheten ska bli en naturlig och viktig del i barn och
ungas uppvaxt.

[¢]
Mal
For att strukturera vara mal anvander vi oss av SMART (specifika, métbara, accepterade,
realistiska och tidssatta mal).

Huvudbiblioteket

Biblioteket ska vara till for alla i samhallet, men de prioriterade grupperna &r barn och
ungdomar, personer med funktionsnedséattning, personer med annat modersmal an svenska
och nationella minoriteter.

Barn och unga
Aktiviteter for att na upp till malen:

o Biblioteket ska samarbeta med BVC dar vi tillsammans delar ut tre gavobdcker till alla
barn i kommunen (nyfodda, 4-aringar och 6-aringar).

o Biblioteket ska delta pa forskolepersonalens arbetsplatstraffar minst en gang per ar.

e Biblioteket ska samarbeta med férskolorna genom att kontinuerligt férse dem med
bilderbokslador och temalador utifran deras onskemal.

o Biblioteket ska bjuda in alla forskolor till sagostund pa biblioteket minst en gang per
ar.

o Biblioteket ska uppmuntra alla pedagoger att komma med inkopsforslag, bade till barn
och unga men &ven till sin egen fortbildning.

o Biblioteket ska bjuda in forskoleklasserna till biblioteket en gang per ar. Till det
tillfallet har vi har tagit fram ett uppskattat koncept som innefattar sagostund pa
storbild, boklan, presentpase och bio (filmatiserad bok). Vid detta tillfalle skickar vi
aven med en lanekortsforbindelse hem till foraldrarna.

e Biblioteket ska erbjuda minst tva lovaktiviteter per ar.

Mal att strava mot:
e att utoka programverksamheten fér barn- och unga

Aldre personer och personer med funktionsnedsattning
Biblioteket ska ha ett brett och anpassat utbud och erbjuda:

e |attlasta bocker
e storstilshocker
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e daisybocker (talbocker)

e Bokochcd

e cd-bocker

e hjalp med nedladdning fran MTM (Myndigheten for tillgangliga medier)
e mojlighet att lyssna pa minst en dagstidning i biblioteket

e tidning pa lattlast svenska

Biblioteket ska aven utforma sina lokaler sa att de blir tillgangliga for alla. Utanfor biblioteket
finns handikapparkering och for att komma till biblioteket pa vaning tva finns hiss.

MAl att strava mot:

e att gora bibliotekets webbplats tillganglig med en lyssnafunktion som gor att texten pa
webbsidan kan l&sas upp automatiskt

e att starta upp verksamheten "Boken kommer” igen. Det dr en traditionell verksamhet
som bidrar till hogre livskvalitet och som erbjuds personer som inte sjélva kan ta sig
till biblioteket. Bockerna levereras istallet till deras hem via hemkdrning eller post

Personer med annat modersmal &n svenska och nationella minoriteter

Alla personer som sa 6nskar ska fa tillgang till litteratur pa sitt eget sprak. Pa vart bibliotek
ska finnas ett urval pa de viktigaste invandrarspraken, bade for barn och vuxna. Utover det
kan vi bestalla hem bocker fran dvriga bibliotek i Varmland eller depositioner fran
Stadsbiblioteket i Karlstad. Vi har ocksa mojlighet att lana hem bocker fran Nationella
biblioteket i Stockholm. I vart bestand ska aven finnas media som mojliggor for vara
lantagare att lara sig svenska. Darfor har vi lexikon, grammatikbocker och sprakkurser pa
flera olika sprak.

Via var gemensamma webb finns dven en databas med tidningar och tidskrifter fran hela
vérlden.

Aktiviteter for att na upp till malen:

e Vi ska samarbeta med personalen pa forskola, skola och SFI for att nd ut med
information om var service till nyanlanda medborgare.

e Vi ska erbjuda alla SFI-elever en biblioteksvisning.

e Vi ska std som viird for “sprikcaféer” som drivs med hjalp av volontarer.

Det livslanga larandet

For att stodja det livslanga larandet erbjuder vi ett studierum, vi fjarrlanar in bocker fran
ovriga landet och vi tar emot inkopsforslag pa kurslitteratur.

Kulturarrangemang
Varije ar ska vi ha minst fyra kvéllsarrangemang pa biblioteket.
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Skolbiblioteket

Det 6vergripande malet for skolbiblioteksverksamheten &r att skapa lasintresse hos eleverna
for att oka lasforstaelsen. Det finns ett klart samband mellan lasforstaelse och formaga till
kunskapsinhamtning, sa genom att ha ett val fungerande skolbibliotek 6kar elevernas chans att
na upp till malen. Skolbiblioteket ska ses som en viktig resurs i amnesévergripande
samarbeten med 6vrig personal pa skolan, till exempel som samarbetspartner i arbetet med
Skapande Skola och En lasande klass. Da lastraditionen generellt ar lag i var kommun kan
skolbiblioteket till och med sdgas ha en kompensatorisk uppgift inom detta omrade.

Skolbiblioteket ska dven ge eleverna tréning i att vardera och anvénda information och ge
tillgang till saval lokala, nationella och globala resurser.

For att kvalitetssékra skolbiblioteket &r det viktigt att ha biblioteksutbildad personal och en for
verksamheten relevant budget. Utbudet ska praglas av mangsidighet och finnas i bade tryckta
och digitala medier. Skolbiblioteket ska tillhandahalla skonlitteratur, facklitteratur, lattlast
litteratur, daisybocker (talbdcker), cd-bocker, bok och cd, engelsk skonlitteratur, uppslagsverk
och lexikon pa relevanta sprak. Skolbiblioteket ska bista med boktips, sagostunder,
biblioteksvisningar och lasdagar utifran efterfragan.

Skolbibliotekets aktiviteter for att na upp till malen:

e Allaelever i forskoleklass ska bjudas in till huvudbiblioteket for presentation av
biblioteket och for sagostund.

Alla elever fran forskoleklass upp till ar 3 ska ha tillgang till bokpasar.

Alla elever ska nagon gang under ar 4 till 6 fa jobba med Bokjuryn.

Alla elever ska nagon gang under sin skolgang fa ett forfattarbesok.

Alla elever som behover extra stéttning ska fa hjalp med nedladdning av bocker fran
MTM (Myndigheten for tillgangliga medel).

e Allaelever ska erbjudas att delta i sommarlovslasningen.

Mal att strava mot:

e Uuttkade Oppettider
e uttkat samarbete med pedagogerna
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Personal

For att biblioteket ska erbjuda en verksamhet med hog kvalitet maste personalen ha adekvat
utbildning och goda IT-kunskaper. Genom fortlépande kompetensutveckling ska biblioteket
fortsatta att utvecklas och personalen ska uppmuntras till att delta i regionala natverk och
utvecklingsprojekt genom Bibliotek Varmland.

MaAl att strava mot:

e att all personal ska ha bibliotekarieutbildning
e att erbjuda all personal heltid
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Utvdrdering och revidering
Planen &r giltig 2015-2018 och ska utvérderas arligen samt revideras vart fjarde ar.
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